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红相股份有限公司 

2022年限制性股票激励计划激励对象名单 

一、 第一类限制性股票 

1、第一类限制性股票授予总量及分配情况如下 

姓名 职务 
获授第一类限制性

股票数量（万股） 

占授予总量 

的比例 

占目前总股本 

的比例 

吴志阳 副董事长 10.00 1.46% 0.03% 

张青 董事 21.50 3.13% 0.06% 

何东武 副总经理 18.00 2.62% 0.05% 

陈水明 副总经理 9.80 1.43% 0.03% 

陈耀高 副总经理 3.00 0.44% 0.01% 

管理/技术/业务骨干（共 32人） 91.00  13.25% 0.25% 

合计（37 人） 153.30  22.32% 0.43% 

注：1、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超过公司总股本的 1%。 

2、本计划激励对象不包括①独立董事、监事，②单独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实际控制人及

其配偶、父母、子女，③外籍人员。 

2、获授第一类限制性股票的管理骨干、技术（业务）骨干 

激励对象职务 激励对象人数 
获授第一类限制性股

票数量（万股） 
占授予总量 

的比例 
占目前总股本 

的比例 

管理骨干 9 41.00 5.97% 0.11% 

技术骨干 14 34.10 4.97% 0.09% 

业务骨干 9 15.90 2.32% 0.04% 

合计 32 91.00  13.25% 0.25% 

 

二、 第二类限制性股票 

1、第二类限制性股票授予总量及分配情况如下 

姓名 职务 
获授第二类限制性
股票数量（万股） 

占授予总量 

的比例 

占目前总股本 

的比例 

廖雪林 财务总监 10.00 1.46% 0.03% 

李喜娇 
副总经理、董事

会秘书 
8.00 1.16% 0.02% 

管理/技术/业务骨干 

（共 155人） 
515.50 75.06% 1.43% 

合计（157 人） 533.50 77.68% 1.48% 

注：1、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超过公司总股本的 1%。 
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2、本计划激励对象不包括①独立董事、监事，②单独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实际控制人及

其配偶、父母、子女，③外籍人员。 

2、获授第二类限制性股票的管理骨干、技术（业务）骨干 

激励对象职务 激励对象人数 
获授第二类限制性
股票数量（万股） 

占授予总量 

的比例 
占目前总股本 

的比例 

管理骨干 30 165.50 24.10% 0.46% 

技术骨干 91 249.50 36.33% 0.69% 

业务骨干 34 100.50 14.63% 0.28% 

合计 155 515.50 75.06% 1.43% 

 

 

红相股份有限公司 

董事会 

2022 年 6 月 14 日 


